
・６回/年 × ３ヶ所

（ワークプラザ紀ノ川、ハローワーク御坊、ハローワーク新宮） 

和歌山県福祉人材センター「ハートワーク」
紀南福祉人材バンク

ハローワークとの連携

趣旨・目的

取組内容

県内ハローワーク各署との連携を強化し、ハローワークを利用する求職者のうち福祉職の希望者に福祉人材センター・バンク

（以下、「センター等」という。）を案内してもらうことで、センター等の周知および求職者へのより効果的かつ丁寧な相談支
援につなげる。※ 令和５年度より実施

ハローワークの求職者を対象としたセンター等の案内用

のリーフレットを作成し、ハローワーク各署へ配布を依頼。
また、センター等への来所が困難な方のために、ハロー

ワークとセンター等をPCでつなぎオンラインで相談が受け
られる体制づくりを検討中。

センター等の案内用
リーフレット

１ ３ ハローワークと共催で、介護職に関心のある方を対象

とした就職セミナーを開催。セミナー後は就職相談会も
併せて実施。

２ ハローワークへ定期的に出張し、福祉・介護・保育の求

職相談に対応。

職場見学会の様子

４

４ 介護職未経験者を対象に、介護職の魅力啓発および介

護業界への参入促進を目的とした「福祉の職場見学会
（バスツアー）」をハローワークと共催で開催。

・令和６年度 ４回実施

※ ハローワークには、
主に集客面で協力を
得た。  

・６回/年 × １ヶ所（ハローワーク田辺） 
・１２回/年 × １ヶ所（ハローワーク和歌山）

☆ 令和７年度よりハローワーク橋本も追加予定 

・５回/年 × １ヶ所（ハローワーク新宮） 
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