
介護福祉士養成校との連携による地域を基盤とした介護助手普及推進

介護助手の導入により介護サービスの質の向上や業務効率化・労働環境の改善を図り、介護職員の確保・定

着につなげる。また、無理のない範囲で働ける柔軟な勤務形態を取り入れ、多様な人材を雇用することで、地域住民の健康や

生きがいづくり、社会参加を促し、誰もが支え手となって地域の力で介護を支える取組みを地域全体で推進する。

（２）介護に対する入門的研修の実施等からマッチングまでの一体的実施

修了証授与式・懇談会 各講座終了時点での介護助手・ボランティアの希望

（１）地域住民等への出前講座
介護福祉士養成校の学生や卒業生を
公民館や、小中学校に派遣

老化や認知症、障害

介護の仕事とその魅力、

Well-beingな地域づくり他

介護ロボット・ICTを

活用した

介護の仕事とは

富山県福祉人材センター

目的

回答数 希望 検討中 希望なし 無回答

基礎 94 14(15%) 52(55%) 24(26%) 4(4%)

入門 26 4(15%) 17(65%) 2(8%) 3(12%)

富山短期大学（県介護福祉士養成校協会事務局）が実施する「地域からの介護人材参入促進事業」と連携し、

入門的研修受講者への周知活動を行い、介護助手就労希望者の掘り起こしとマッチングを支援する。

併せて、学校と福祉人材センターそれぞれが持っている介護助手の採用可能性がある事業所情報を共有することにより、効

率的なマッチングを図る。

取組内容
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求職登録促進

①入門的研修基礎講座
ウエルビーイング介護サポータ-初級（３H）

講義から学ぶ

②入門的研修業務体験
ウエルビーイング介護サポーター中級（3日）

ふれあいから学ぶ

③入門的研修入門講座
ウエルビーイング介護サポーター上級（18H)

基礎知識・技術を
分野ごとに学ぶ
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基礎 49 45 94

体験 18 14 32

富
山
西

富
山
北

計

修了 14 9 23

連
携

①福祉人材センターの紹介

②介護助手の働き方

③具体的な事例紹介

④ お仕事相談 など

求職登録・マッチング
就労７人、マッチング中1人、春に予定3人、ポジティブに検討中4人

センターの役割・機能を地域へ周知
参加者の学びや考えの共有

→相談しやすい関係づくり

介護助手等普及推進員

介護を理解し応援する、
ボランティアとして参加する、
介護助手としてはたらく、
介護職へステップアップ
など、一人ひとりに合った
できるかたちで活躍を！

令和６年度 地域からの介護人材参入促進事業（県委託事業）

参加
周知

魅力発信
理解促進

※入門講座の回答は最終日に参加したが終了していない人も含まれる


