
保育人材に特化した事業展開

趣旨・目的

京都府保育人材マッチング支援センター事業京都府福祉人材センター

〇保育の仕事の興味のある方の就職支援、就職後の支援を行う

・養成校との意見交換会（1回29名）
・学校訪問（11回）
・保育園訪問（112回）

情報収集・意見交換

・保育園見学ツアー（23回26名）
・保育園就職フェア（4回406名）
・市町村（圏域）フェア（4回155名）
・養成校との共催フェスティバル（１回２０９名）

就職フェア等

・就職サポート研修（1回19名）

潜在保育士サポート

・大学等オープンキャンパス（1回60名） 
・保育進学フェア（1回41名）
・高校でのガイダンス（2回30名）

高校生への魅力発信

・市町村（圏域）フェア（4回155名）
・就職サポート研修（1回19名）

市町村共同事業 (再掲 )

※（ ）内は令和7年度実績
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